Emploi-Territorial - Opération de recrutement n°054251126000912 - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu
rural (h/f)

Emploi permanent - vacance d'emploi n° 054251126000912 -
Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)

Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement PULLIGNY
SIRET 21540437700016

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération 054251126000912

Intitulé du poste Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)
Type d'emploi Emploi permanent - vacance d'emploi

Etat de I'opération validée

Métier(s)

1. Architecture, batiment et logistique > Logistique et maintenance des moyens techniques > Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu rural

Service recruteur services techniques
Nombre de postes 1

Temps de travail Temps complet
Durée de travail 35h00

Ce poste est-il ouvert aux contractuels a titre dérogatoire ? Oui

Fondement juridique de recrutement des contractuels

Vacance temporaire d'emploi dans l'attente du recrutement d'un fonctionnaire (article L332-14 du code général de la fonction
publique, anciennement art. 3-2 loi 84-53)

Pour les besoins de continuité du service, les emplois permanents des collectivités peuvent étre occupés par des agents
contractuels pour faire face a une vacance temporaire d'emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat est
conclu pour une durée déterminée qui ne peut excéder un an. Le recrutement d'un contractuel ne peut étre effectué que sous
réserve d'une recherche infructueuse de candidats statutaires. Sa durée peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale
de 2 ans, lorsque la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir au terme de la premiére
année. Une déclaration doit étre saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.

Contact PULLIGNY, gestionnaire RH
contact@pulligny.fr
0383250532

Observateurs contact@pulligny.fr
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Emploi-Territorial - Opération de recrutement n°054251126000912 - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Déclaration de vacance d'emploi

Déclaration de vacance d'emploi de I'opération n°054251126000912

Numéro Etat

V054251126000912001 Arrété CDG54 n°349-2025 (05420251201852)

Grade(s) 1. Adjoint technique
2. Adjoint technique principal de 2éme classe
3. Adjoint technique principal de 1ére classe
Date prévue du recrutement 01/02/2026
Motif de saisie Poste vacant suite a une radiation des cadres (retraite, démission,...) : Retraite

Description du poste a pourvoir

Dans le cadre d'un service public de proximité et dans une relation d'interface avec les élus, ' AGENT TECHNIQUE

parue sur un arrété normal visé par le controle de Iégalité le 19/12/2025

POLYVALENT EN MILIEU RURAL conduit I'ensemble des activités liées a I'entretien et a la valorisation des espaces publics et

des batiments communaux.

Missions / conditions d'exercice

Entretien de la voirie communale

Entretien et mise en valeur des espaces verts et naturels

Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau des béatiments
Entretien courant des matériels et engins

Relations aux élues et élus

Relations aux usagers

Application des regles de santé et de sécurité au travail

Application des régles de sécurité des usagers

Profils recherchés

-Travail seul

-Déplacements permanents sur les sites d'intervention

-Grande disponibilité

-Activités qui peuvent étre soumises a la saisonnalité (pics d'activité liés aux conditions climatiques)
-Port de vétements professionnels adaptés
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Emploi-Territorial - Opération de recrutement n°054251126000912 - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu
rural (h/f)

Offre d'emploi n°0054251126000912

Numéro de I'offre 0054251126000912
Etat de I'offre validée
Grade(s)

1. Adjoint technique
2. Adjoint technique principal de 2éme classe
3. Adjoint technique principal de 1ére classe

Descriptif de I'emploi
Dans le cadre d'un service public de proximité et dans une relation d'interface avec les élus, la/le secrétaire de mairie et la
population, I' AGENT TECHNIQUE POLYVALENT EN MILIEU RURAL conduit I'ensemble des activités liées a l'entretien et a la

valorisation des espaces publics et dgrsnpé}ierﬂe&gﬁ acg/g}Wequanrhunale

Missions ou activités Entretien et mise en valeur des espaces verts et naturels
Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau des batiments
Relations aux élues et élus
Relations aux usagers
Organisation de son activité
Application des regles de santé et de sécurité au travail
Application des regles de sécurité des usagers

Profil recherché

- Expérience dans les espaces verts et les petits travaux de batiment

- Autonome

- Déplacements permanents sur les sites d'intervention

- Disponibilité, polyvalence

- Horaires éventuellement irréguliers ou décalés avec amplitude variable en fonction des obligations de service
- Activités soumises a une forte saisonnalité, a des pics d'activité liés aux conditions climatiques
- Port de vétements professionnels adaptés

- Contacts fréquents avec les élus

- Relations avec I'ensemble des agents de la commune et la secrétaire de mairie

- Contacts directs et réguliers avec la population

- Permis B

Date prévue du recrutement 01/01/2027
Date de debut de publicité 13/10/2026
Date de fin de publicité 13/11/2026
Date limite de candidature 13/11/2026

Informations complémentaires
merci d'envoyer lettre de motivation et CV a la Mairie de Pulligny 2 grande rue 54 160 Pulligny ou par courriel :
contact@pulligny.fr

Poste managérial ? Non

Télétravail possible ? Non

Expérience souhaitée Confirmé

Lieu de travail MAIRIE - 2 GRANDE RUE , Pulligny (Meurthe-et-Moselle (54))

Lien de publication

Emploi-Territorial : https://www.emploi-territorial.fr/offre/0054251126000912-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-
rural

Choisir le Service Public : https://choisirleservicepublic.gouv.fr/nos-offres/filtres/mot-cles/0054251126000912/

Les nouvelles publications, modifications ou arréts de diffusion d'une offre d'emploi sont répercutés automatiquement avec un
délai d'une journée sur Choisir le Service Public.

Nombre de jours de diffusion 32

Nombre de consultations sur le Portail 312

Candidatures
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